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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE FUNCIONARIOS INTERNAC IONALES

JUBILADOS EN ESPANA
(AFIJUB)

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacion

La Asociacién se denomina Asociacion de Funciosalmbernacionales Jubilados en Espafia (en
adelante AFIJUB):

a) Se constituye sin animo de lucro y como orgamiraprivada, con personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar.

b) Se acoge, como asociacion independiente, apudsto en la Ley Organica 1/2002 de 22 de
marzo de 2002, y normas complementarias, a lososfele su inscripcion en el Registro de
Asociaciones.

Articulo 2. Domicilio

AFIJUB establece su domicilio social en Madrid, con sadeigional en la Calle Doctor Fleming

N° 3, piso 7°. Madrid 28036.

Articulo 3. Ambito territorial

El ambito territorial de AFIJUB comprende todo eiritorio espafiol, sin perjuicio de que pueda

realizar actividades de caracter internacionalmigno, y para mejor cumplimiento de sus fines,

AFIJUB podra establecer comités locales y grupasatejo.

Articulo 4. Duracién

AFIJUB tendra una duracion indefinida, y, en elocds producirse su disolucion, ésta se ajustara a

derecho y a los presentes Estatutos.

Articulo 5. Fines

Crear mecanismos de contacto para compartir ecartdriar informacion sobre temas de interés

comun, fomentar y proteger los derechos inheremtescondicion de funcionarios internacionales

jubilados en Espaiia.

Articulo 6. Actividades

Para la consecucién de sus fines, AFIJUB:

a) actuara como foro de debate sobre asuntosatésnpara sus socios;



b) representara a sus socios ante los organismiisgoges;

C) fomentara y facilitara las relaciones y conta@btre sus socios;
d) organizarda actividades de caracter culturaiagaecreativo, etc., adecuadas a sus fines, y
e) preparara hojas informativas, guias y documedeagilidad para sus socios.

Articulo 7. Relaciones con otras entidades

a) A propuesta de su Asamblea General, AFIJUB pestidblecer lazos de cooperacion con, o
vincularse a, otras entidades asociativas o fadasatue, sin animo de lucro, compartan
con ella objetivos estatutarios comunes, por ejengplFederacion de Asociaciones de ex-
Funcionarios Internacionales (FAFICS) y la Aso®acide Funcionarios Internacionales
Espanoles (AFIE).

b) Asimismo, podréa colaborar en el desarrollo diévidades concretas de otras entidades,
organismos e instituciones que de algun modo puselar a los fines de AFIJUB.

Articulo 8. Salvaguardias

Para la consecucion de sus fines, AFIJUB deberéradisios principiogle la Constitucion vy el
Ordenamiento Juridico espafiol, la Carta de lasadasi Unidas y la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos.

TITULO Il
SOCIOS
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 9. Admisién de socios

Podran ser socios de AFIJUB los funcionarios irgteiomales jubilados de cualquier organismo
internacional que, siendo residentes en Espafaplioiten a la Junta Directiva, asi como su
coényuge en caso de fallecimiento del titular.

A los efectos de los presentes Estatutos:

a) por “organismo internacional’” se entiende todganismo del Sistema de las Naciones
Unidas, sus Organismos especializados y érganogxoen asi como cualquier otro
organismo intergubernamental asimilado que dedaydenta Directiva;

b) por “funcionario internacional jubilado en Espéafise entiende la persona que, con
residencia en Espafia, perciba prestaciones deagidnl a través de la Caja Comun de
Pensiones de las Naciones Unidas, o directamente cdalquier organismo
intergubernamental o asimilado que designe la JDinégtiva.

Quienes soliciten la admisién deberan acreditag Enflunta Directiva la condicion de funcionario
internacional jubilado residente en territorio égpa



Articulo 10. Pérdida de la condicién de socio

La condicién de socio de AFIJUB se perdera porragie las causas siguientes:

a) Por decision voluntaria del socio, que debenrd ceenunicada por escrito a la Junta
Directiva;
b) Por acuerdo de la Asamblea General, a propuesta Junta Directiva y previa audiencia

del interesado, cuando se estime que éste hayaadkalactos contrarios a las normas e
intereses de la Asociacion, o no haya cumplidokgaciones que le impone la condicion
de socio.

Articulo 11. Derechos de los socios

a) Los socios tendran derecho a tomar parte, sarmigiinacion alguna, en todas las actividades
gue AFIJUB organice en cumplimiento de sus finesry,particular, seran electores y
elegibles para los cargos directivos, participarmiovoz y voto en la Asamblea General.

b) Los socios podran proponer individual o coleatiente a la Junta Directiva actividades que
contribuyan a fomentar los fines de AFIJUB.

Articulo 12. Deberes de los socios

a) Los socios deberan contribuir con su comportatmial buen nombre de AFIJUB y cumplir
las demas obligaciones que les impone su conda®dsocio, en particular la de abonar la
cuota que fije la Asamblea General;

b) Los socios deberan observar en todo momentaompartamiento digno y acorde con los
principios rectores de las Naciones Unidas.

TITULO 1Nl
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
Articulo 13. Organos de gobierno
Estos son:
a) La Asamblea General,
b) La Junta Directiva.
Articulo 14. Asamblea General

a) La Asamblea General sera el 6rgano supremo d&UBFy estara integrada por todos sus
S0cios;



b)

Anualmente se convocara una Asamblea Generglraderencia en el primer trimestre del

afio, para, en particular, hacer balance de lavideties, aprobar las cuentas y el

presupuesto anual, y elegir a la Junta Directiva.

Articulo 15. Votaciones

a)

b)

Los acuerdos de la Asamblea General se tomardmayoria simple de los socios presentes
o representados, salvo en los casos en que parsiism legal o estatutaria se exija una
mayoria cualificada. La eleccion de la Junta Divacse hara por lista Unica abierta;

El Presidente sera el candidato mas votadoicelpyvesidente sera el segundo mas votado, y
ambos integraran con el resto de los candidatoswvoi@slos, hasta un minimo de cinco
miembros y un maximo de siete, la Junta Directe®&IJUB.

Articulo 16. Junta Directiva

a)

b)

f)

9)

AFIJUB sera regida y administrada por una Jubieectiva, la cual se constituira
inmediatamente después de terminada la Asamblezr@epn designara de entre sus
miembros al Secretario, al Tesorero y a los Vocgales

Estara integrada pam minimo de cinco miembros y un maximo de sietsalber: un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario Gengrd esorero y Vocales;

Todos sus cargos seran voluntarios y no remdosra

Su mandato sera anual y renovable por un maxienouatro afios consecutivos desde la
fecha de su eleccidn por la Asamblea General;

La Junta Directiva se reunira por lo menos wmal mes y cuantas veces sea convocada
por el Presidente o lo soliciten al menos un cudettos componentes de la misma;

Habraquérumcuando asistan la mitad mas uno de sus miembnparayque sus acuerdos
sean validos éstos deberan adoptarse por mayarfdesde votos. En caso de empate, el
voto del Presidente sera de calidad, y

Las vacantes que se pudieran producir duranteaetiato de cualquiera de los cargos de la
Junta Directiva seran cubiertas provisionalmenteeesus miembros hasta la eleccion
definitiva por la Asamblea General.

Articulo 17. Facultades de la Junta Directiva

La Junta Directiva dirigira las actividades bas&egden las decisiones de la Asamblea General y en
los presentes Estatutos.

Corresponde a la Junta Directiva:



f)

9)
h)

)
k)

dirigir las actividades sociales y llevar latgeas econdmica y administrativa de AFIJUB
acordando realizar los oportunos contratos y actos;

ejecutar los acuerdos de la Asamblea General;

elaborar y someter a la aprobacion de la AsaanBleneral los presupuestos anuales y los
estados de cuentas;

elaborar, si procede, un Reglamento de Régimtenidr que sera aprobado por la Asamblea
General;

resolver sobre la admision de nuevos Ssocios;

establecer, si lo cree necesario, comités Igcalgrupos de trabajo para el mejor
desarrollo de AFIJUB;

nombrar delegados para alguna determinadadativie AFIJUB;

convocar Yy fijar la fecha de la Asamblea Genersil como, por propia iniciativa o a peticion
escrita del 20% o mas de los socios, convocar waamhlea General extraordinaria;

contratar el personal que se crea convenienteam@eter retribuido;
interpretar los Estatutos y velar por su cump@imo, y

ejercer cualquier otra facultad que no sea coemgéa exclusiva de la Asamblea General.

Articulo 18. Presidente

El Presidente de la Junta Directiva, que lo sembit@n de AFIJUB, tendra las siguientes
atribuciones:

a)

b)

c)

d)

Representar legalmente a AFIJUB ante los orgasgpublicos y privados que proceda;

Convocar y levantar las sesiones que celebfs#anblea General y la Junta Directiva y
dirigir las deliberaciones;

Ordenar pagos mancomunadamente con el Tesoferel \Gecretario y autorizar con su
firma los documentos, actas y correspondencia;

Solicitar avales y finanzas, cobrar subvenciomedtonaciones de organismos publicos y
privados y firmar contratos y convenios y cuantosuinentos sean necesarios para el
desarrollo de las actividades de AFIJUB, previaobgcion de la Junta Directiva y
mancomunadamente con el Tesorero y/o el Secretanogcaso de constituirse alguna
operacion financiera o bancaria, y

Adoptar cualquier medida urgente que la buenechmade AFIJUB aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesarianeeaientessin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.



Articulo 19. Vicepresidente

El Vicepresidente sustituird al Presidente en atigate éste, motivada por enfermedad o cualquier
otra causa justificada, y tendra las mismas atiiimgs que é€l.

Articulo 20. Secretario

El Secretario tendrd a su cargo, en coordinacigulae con el Presidente, la direcciéon de los
trabajos administrativos de la Asociacion, expededificaciones, llevara los ficheros y custodiara
la documentacion de la Asociacién, haciendo quecwesen a la autoridad pertinente las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Diesgtoelebracion de Asambleas y aprobacion de
los presupuestos y estado de cuentas.

Articulo 21. Tesorero

El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pectentes & Asociacion y dard cumplimiento a
las 6érdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 22. Vocales

Los Vocales tendran las obligaciones propias deasgo como miembros de la Junta Directiva, asi
como las que nazcan de las delegaciones o gruposbdgo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 23. Modificacion de los Estatutos

Los presentes Estatutos podran modificarse porskmblea General, mediante acuerdo adoptado
por mayoria cualificada de dos tercios de los sopgifesentes o representados:

a) a propuesta de la Junta Directiva, 0

b) a propuesta por escrito de la cuarta parteqoordnos de los socios.

Articulo 24. Régimen documental

La Asociacion llevara por lo menos los siguieniieok:

- un Registro general de socios;

- un Libro de actas de la Asamblea General;

- un Libro de actas de la Junta Directiva, y

- un Libro de ingresos y gastos de la Asociacidreleque constaran la procedencia de los fondos
y las actividades a que se destinan, asi como@gantstime conveniente para un eficaz control
financiero.

Articulo 25. Censores de cuentas

La Asamblea General elegird cada dos afios entisosics los censores de cuentas.



Los miembros de la Junta Directiva no podran sesaes de cuentas.

Articulo 26. Cierre de cuentas

Se fija como fecha de cierre de cuentas el diseddidembre de cada afio.

Articulo 27. Recursos econémicos y presupuesto

Los recursos econdémicos de la Asociacion estardéstitwidos por las cuotas de los socios y
cualquier otra contribucion o subvencion que latauirectiva decida aceptar. El presupuesto se
aprobara en la Asamblea General a propuesta dmta Directiva una vez conocidos los resultados
de las cuentas anuales.

Articulo 28. Caracter gratuito de los cargos

El ejercicio de todos los cargos serd de caraobduntario y gratuito, sin perjuicio de las
indemnizaciones que correspondan por los gastasoneamos. Esta gratuidad no se extiende a las
relaciones de tipo laboral ni a las contractuatessprvicios profesionales externos.

Articulo 29. Reembolso de gastos razonables autoaidos

Los socios que presten servicio en alguno de Igan@s de AFIJUB (asi como en los comités y
grupos de trabajo que puedan crearse) lo hardesinneracion alguna. No obstante podran serles

devueltos los gastos razonablemente incurridosoenmbre y al servicio de AFIJUB, siempre que
estén justificados y los apruebe la Junta Directiva

) TITULO IV ]
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION
Articulo 30. Disolucion
Sin perjuicio de las causas legales de disolucddriJUB podra ser disuelta por acuerdo de la
Asamblea General con el voto favorable de las el@etas partes de los socios.
Articulo 31. Comision liquidadora

En caso de disolucién de AFIJUB, se nombrara unasion liquidadora.

Articulo 32. Destino del patrimonio

En caso de disolucién, si una vez extinguidas &aslds existiese sobrante liquido, la comisién
liquidadora lo donara para fines benéficos.



Articulo 33. Disposicion adicional primera
En lo no previsto en los presentes Estatutos o sledingposiciones o acuerdos validamente

adoptados por los 6érganos de gobierno de AFIJU&pBearan, con caracter supletorio, las normas
de la vigente Ley Orgénica 1/2002 de 22 de marz208@, y disposiciones complementarias.

En Madrid, a 27 de marzo de 2014

Presidente: .................. Vicepresidente ....................
Fdo: Miguel Angel Espinar Sierra Fdo: Angel Martinez Jimenez.
Secretaria: ..........ccceuen.. Tesorero: .......... ..

Fdo: M2 Teresa Leén de la Plaza Francisco Garcia Alvarez.



